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eğerli Arkadaşlarım,

2015 yılını da bir çok yaşanmış anılarla birlikte 
geride bırakmış bulunuyoruz. 2015 yılı Türkiye’de 
her kesim için, her sektör için zorlu bir yıl oldu.  İki 
genel seçimin aynı yıl içinde gerçekleşmesi, terörün 
en üst seviyelerde yaşanması, döviz ve ekono-

mideki sıkıntılar herkesi bir ölçüde etkiledi ve tedirgin bir ortam 
yarattı. Biz de Petra camiası olarak tabii ki bu dış mihraklı olaylar-
dan etkilendik. Firmamızın dışında gerçekleşen bu olaylarda tabii 
ki yapabileceğimiz fazla bir şey yok fakat kendi bünyemiz içinde 
yapılabilecekleri en etkili bir biçimde yapabildiğimizi düşünüyorum. 
Prim sistemimizde geçen seneki aksayan yönlerini iki ayrı çalışmayla 
düzelttik. Hem orta, hem de alt düzeydeki arkadaşlarımıza yöne-
lik ilk çalışmayla burada aksayan tüm unsurları, yine Ekim ayında 
açıklanan ikinci çalışmayla da üst düzeydeki arkadaşlarımızı tama-
men rahatlatacak, gerekli tüm kuralları işledik kazandırdık. 

Aynı yıl içinde yapılan Ar-Ge çalışmalarıyla yeni yeni ürünlerimiz 
hazırlanarak satış programlarımıza dahil edildi. Bu yeni ürünlerimiz 
arkadaşlarımız ve müşterilerimiz nezdinde büyük beğeni kazandı. 
Aralık ayında yapılan çok cazip kampanyalarla menajerlerimizin 
büyük çoğunluğu rekor satışlara ulaştılar. Firmamızda aynı şekilde 
yıl içinde alınan tedbirlerle, yeni uygulamalarla ve yeni ürünlerle 
rekor bir satışı gerçekleştirdi.

2016 yılı içinde düşünülen plan yeni projelerle 2015 yılında 
başlayan büyüme trendi, 2016 yılında daha da hızlanacak ve tespit 
edilmiş olan hedeflere ulaşmak çok daha rahat olacak.

2015 yılında merkez bünyemizde ve hizmet noktalarımızda çalışan 
tüm yönetici, asistan ve yardımcı personel arkadaşlarıma tek tek 
teşekkür ediyor, 2016 yılındaki beraber çalışabilmek ümidiyle hepi-
nize sağlık, sıhhat ve üstün çalışma azmi diliyorum. Merkez dışında 
çalışan tüm direktörlerimize, her kademedeki menajerlerimize ve 
temsilcilerimize 2015’teki gayretli çalışmaları nedeniyle tek tek 
kutluyor, başarılar diliyorum. Senede bir kere yapılan yurtdışı gezisi 
bu sene ikiye çıkartılarak daha fazla arkadaşımıza kazanım hakkı 
tanınmıştır.

Sayın Arkadaşlarım, size şimdi kıymetli bir yazarımız ve eğitimcimiz 
Sayın Bülent Gardiyanoğlu’nun KADIN OLMAYI HATIRLAMAK 
kitabından önemli gördüğüm bir bölümü aktarmak istiyorum. 
Kendisiyle 2 ay önce tanıştım. Birkaç seminerine katıldım. Fırsat 
buldukça da Petra’da seminerlere gelebileceğini beyan etti. Daha 
önceden biraz bilgi sahibi olabilmemiz açısından KARAR VERME 
ZAMANI adlı bir bölümü sizlere aktarıyorum. Umarım bir çok kişi bu 
bilgilerden yararlanır.

KARAR VERME ZAMANI 

Yaşadığımız her şeyin sebebi aslında bizim düşünce ve gözlem-
lerimizin çekim alanı. Bir kısmı da atalarımızdan bize geçen genetik 

hafızadan aktarılmış olabilir. 

Artık kabullenin! Kendimizi de suçlasak, başkasını da suçlasak, bir yere 
gidemiyoruz. Sürekli aynı kısır döngü içindesiniz.

Biz çocuğumuza genelde mal bırakmaya, onu iyi bir okulda okutmaya 
çalışırız. Hangimiz çocuğumuza temiz bir gen bırakmaya çalışır peki? 
Kendimizi arındırarak temiz bir gen bırakamıyoruz. Nasıl yapacağımızı 
belki de bilmediğimizden. Sadece para ver, ilgi ver, iyi bir okula gönder... 
Bir çocuğa her şeyi vererek, onun başarma arzusunu elinden alıyorsunuz. 
Üstelik bunu kendinizi tatmin etmek için yapıyorsunuz. Ben yapamadım 
çocuğum yapsın. Hiç kimse bir başkasının kendi başardığı anki duyguyu 
ona veremez.

Mesela siz kızınıza kızarsanız ve “Aynı baban gibisin!” dersiniz. Oysa 
babası da kızar ve “Aynı annen gibisin!” der. Bunun nedeni, eşlerin 
birbirini affedememesidir. Eşinde gördüğü kusurları ona söyeyemediği 
için çocuğuna söyler. Oysa bunun acısını çocuklar çeker. İyi bir anne baba 
çocuğunu o sınava sokmaz. İlla çocuğunuza bir şey söyleyecekseniz, gü-
zel şeyler söyleyin. Mesela, “Seni iyi ki doğurdum...” deyin.

Çoğu insan, çocuk denilecek yaşta evlenir. Maddi sıkıntılar yaşar, na-
zara, negatif enerjiye, oyunlara gelir. Mutlu olmayı bilemez. Sonuçta 
bir çok yuva aslında önlenebilir sebeplerden dolayı dağılır. Yeniden, 
yeni bir dağılacak yuva kurmamak için, hiç değilse dağılan yuvanın 
niye dağıldığını iyi anlamak gerekir. Aslında yaşanan her tecrübe için 
de şükretmek gerekir. Yaşadığınız her deneyim, sizin için bir kazançtır. 
Belki bir şeyi öğrenmenize, belki ilerdeki tecrübelerinizde aynı hataları 
işlememenize yardımcı olacaktır.

Bir ilişki iyi gitmiyorsa, ayrılmak yerine şifalandırmayı deneyin. Karşı 
tarafın açıklarını aramayın. Herkesin açığı, hatası vardır. Bu hayatta bir tek 
hiç bir şey yapmayanların hatası olmaz. Eğer karşınızdaki kişinin içindeki 
güzelliklere odaklanırsanız, güzellik; olumsuzluklara odaklanırsanız, 
olumsuzluklarını görürsünüz. Ne görmek istiyorsanız ona odaklanın.

En ufak beklentimiz karşılanmadığında, bakış açımız değişiyor. 
Başlıyoruz karşı tarafın hatasını aramaya. Babamızdaki hatayı onda gör-
meye çalışıyoruz. Eski ilişkinizdeki hataları onda bulmaya çalışıyoruz. 
Bak gör o da diğerleri gibi çıkacak. Evet diğerleri gibi çıkacak çünkü siz 
değişmediniz. Her şey bir kader dahilinde ama çabanız oranında değişir. 
Çaba göstermek önemlidir. Suçu kadere yükleyerek karmanızı temizle-
yemezsiniz. Affedemediğiniz insanların enerjisi sizin alanınızda kalır ve 
hayatınıza her kim girerse girsin eski ilişkinizin enerjisi sizin alanınızda 
var olduğu için hayatınıza yeni gelen kişinin de enerji alanına geçer. 
Böylelikle yeni gelenle size karşı giden gibi hareket etmeye başlar. Sizce 
artık karar verme vakti gelmedi mi? Doğduğunuz günden bugüne her 
ne yaşadıysanız her kim size ne yaptıysa ve siz her kime ne yaptıysanız 
bu hesapları temizleme ve yeni bir başlangıç yapma vakti sadece siz is-
terseniz olur. Eski defterleri kapatıp yeni bir başlangıç mı yapacaksınız 
yoksa halen daha birilerini veya kendinizi mi suçlayacaksınız. 

2016 yılının tüm Petra camiasına bolluk, bereket, sağlık, sıhhat, huzur, 
mutluluk ve üst kariyerler getirmesini diliyorum. Tüm arkadaşlarımı sev-
gi, saygı ve güleryüzle selamlıyorum.

Erol Yedier
Genel Müdür
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erhabalar Değerli Çalışma Arkadaşlarım,

Her yıl olduğu gibi 2015 yılını da geride bıraktık, 
bir yeni yılı daha idrak etmemize izin veren 
Rabb’a şükürler olsun.
Bilindiği üzere 2015 yılı hem Ülkemiz hem de 
Şirketimiz için oldukça zorlu bir yıl oldu, ancak şu 

da bir gerçek ki SABAHI OLMAYAN GECE YOKTUR. Hem Ülke olarak 
hem de Şirket olarak bu zorlukları da aşacağımıza inancım tamdır.

Yaşanan her türlü zorluk ve sıkıntı daha iyiye ulaşabilmeye vesile-
dir her zaman, zira ‘’imkansızlıklar ve zorluklar insanları dahi yapar’’ 
derler.

Temennim ve dileğim odur ki her Petra mensubu arkadaşım 2015 
yılının kendi açısından bir analizini yaparak 2016 yılında neleri daha 
farklı yapması gerektiği konusunda gerekli çalışma ve öz eleştiriyi 
yapabilsin. ‘’Kul kusursuz olmaz’’ demiş Atalarımız, önemli olan ku-
sursuz olmak değil, kusurlarımızla samimi olarak yüzleşerek onları 
tekrarlamamaktır. Kendi hata ve yanlışlarımızla yüzleşmek yerine, 
başarısızlıklarımızın faturasını başkalarına çıkartmak en kolay ve 
en kestirme yoldur, ancak unutmamak gerekir ki, kendi hatalarıyla 
yüzleşemeyen insanlar ASLA ve ASLA gelişemez, tam tersine her 
daim oldukları yerde kalmaya mahkum olurlar.

Buradan Lider konumundaki arkadaşlarıma seslenmek istiyorum..
Bir  Lider her davranış ve her sözüyle örnek olmak zorundadır.
Bir Lider kendi yapmadığı şeyleri grup arkadaşlarından talep ede-
mez.
Bir Lider her şart ve ahvâlde adil olmak zorundadır..
Bir Lider şartlar ne kadar zor olursa olsun moralini hep yüksek tut-
mak zorundadır, unutmayalım ki ‘’SAKİN DENİZDE HERKES KAP-
TAN OLUR, KAPTANIN İYİSİ İSE FIRTINADA BELLİ OLUR’’ derler.
İyi bir Lider neyin nasıl yapılacağını söylemek yerine bunu bizzat 
kendi yaparak gösterir.

Şimdi de ekip arkadaşlarıma seslenmek istiyorum..
Hepinizin bildiği gibi Petra bir ekip çalışmasıdır, bu nedenle de 
istisnasız herkes ama herkes bireysel değil, kurumsal düşünmek 
zorundadır. Yani Firmanın çıkarlarını kendi bireysel çıkarlarının 
önünde tutmalıdır. Takdir edersiniz ki Petra olmazsa Gruplar olmaz, 
Gruplar olmazsa da Petra olmaz, işte bu Kurumsallıktır. Firmasının 
çıkarlarını gözetebilen herkes bundan istisnasız kârlı çıkar, 
zira Petra Şirket olarak her daim birlikte çalıştığı arkadaşlarının  
çıkarlarına öncelik sağlar ve aynı şeyi de grup çalışanlarından bekler 
ki, Firma büyüyüp gelişebilsin ve herkes de emeği oranında bundan 
yararlanabilsin. Bu basireti gösterebilenler uzun vadede çok ciddi 
kazançlar elde ederler, bireysel düşünenler ise belki kısa vadede 
kazançlı gibi görünebilirler, ama bunu uzun vadeli kılamazlar.

Başarıya giden yolda her zaman önünüze taş koyanlar olacaktır, bu 
başarmanın olmazsa olmazıdır. Böyle bir durumda iki seçeneğiniz 
vardır. Ya bu taşlara takılıp düşersiniz, ya da bu taşlardan kendinize 
bir merdiven yaparak zirveye tırmanırsınız, seçim tamamen size 
aittir. Güçlü insanlar genelde ikinci yolu seçerler ve mutlaka da 
başarıya ulaşırlar.

Başarılı olmanın bir diğer olmazsa olmazı da, başarısızlıklarınızı haz-
mederek, pes etmeden, yılmadan tekrar tekrar denemektir. Dünya 

M
üzerinde bunu başarabilmiş tek bir insan yoktur ki sonuç kötü olsun, 
mutlaka ve mutlaka başarı sizin olacaktır. Başarıya ulaştığınızda bunu 
hazmedebilmek de son derece önemlidir, başarı sarhoşluğuna yakalan-
mamak ve tevâzuyu elden bırakmamak gerekir ki, başarınız uzun vadeli 
ve daim olsun. Başarı yolunda size katkısı olanlara ahde vefalı olmak 
ve onların emek-lerini takdir etmek de çok önemlidir, bu sizinle çalışan 
arkadaşlarınız üzerinde büyük bir güven sağlayacaktır, güvenilir olmak 
da başarı da son derece önemlidir. Başarılı olmayı istemek ve bununla 
ilgili hayâller kurmak da son derece önemlidir, ancak unutmamak ger-
ekir ki eyleme geçirilemeyen hayaller hayâl olmaktan öteye gidemezler. 
Belirli bir plân ve program çerçevesine oturtacağınız hayalleriniz size 
başarıyı getirir ancak. Başarıda özgüven ve kendini sevmek de çok önem-
lidir. Unutmayın ki siz kendinize güvenmiyor ve kendinizi sevmiyorsanız, 
başkalarının size güvenmesini ve sizi sevmesini de bekleyemezsiniz..

Yaşam sadece ve sadece cesur insanlara şans tanır ve Yüce Yaradan 
da şans denen olguyu her kuluna mutlaka yaşamda üç kez verir derler, 
önemli olan bu şansın farkına varıp değerlendirebilmektir.

Seminerlerimde ‘’Ben çok şanssızım’’ diyen arkadaşlarım oluyor bazen, 
ben de onlara şunu söylüyorum. ‘’ Fırından sıcacık daha dumanı tüten bir 
ekmek aldınız ve eve gelip içine tereyağı sürdünüz ve iki çocuğunuzdan 
birine bunu verdiniz, diğerine de verir misiniz, vermez misiniz?’’ tabii ki 
aldığım cevap her zaman ‘’tabii ki veririm, o da benim çocuğum,  ayıramam 
ki’’ oluyor.

İşte sevgili arkadaşlar bizde Yüce Allah’ın evlâtlarıyız, O ki bizleri öz 
sevgisinden var etti, neden birine verdiğini diğerine vermesin ki??? 
O’nun hazinesi sonsuzdur ve bu hazineden hepimize verir, ancak bunu 
değerlendirebilenler ve bu konuda gerekli emeği harcayanlar kazanırlar, 
farkına varamayıp değerlendiremeyenler de sadece yakınırlar. Lütfen 
dikkat edin ve size sunulan şansın hakkını verin, gerekli emeği harcayın 
ki şansınız değerlenmiş olsun.

2016 yılında her şeyin ama her şeyin beklentilerimizin de üzerinde 
gerçekleşmesi ve hem Ülkemiz hem de Şirketimiz için hayırlara vesile 
olması dileğiyle yeni yılınızı kutluyor ve hepinize başarılar ve hayırlı bol 
kazançlar diliyorum.

Sizlerle birlikte çalışmak benim için büyük bir keyif ve onur kaynağı, Öm-
rüm ve sağlığım elverdiği ve Rabb’imde izin verdiği sürece sizlerle olmak-
tan keyif almaya ve onur duymaya devam edeceğim.

Hepiniz ışıklar içinde olun, sağlık, huzur ve sevgi her daim yoldaşınız olsun.
Hepinize en kalbi sevgilerimle.

REYHAN PEKEL
Yönetim Kurulu Başkanı

REYHAN PEKEL
Yönetim Kurulu Başkanı

BİZ BİZE
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ŞENAY GÜNER
52. BÖLGE

NEVİN HAFTAOĞLU
54. BÖLGE

Merhaba Petra Ailesi,

Ben ŞENAY GÜNER evli 1 çocuk annesiyim. Petra ile arkadaşım ve sponsorum Sebahat 
ÖZTÜRK sayesinde bana petrayı ve avantajlarını anlatmasıyla başladı. Önceki çalıştığım 
firmada bitkisel ürünler hakkında bilgim vardı ama beni PETRAYA evet dedirten bir TÜRK 
firması olması idi. Ayrıca, Petranın kazanç oranı daha iyi olması ve emeğinin karşılığını 
almakta bana cazip geldi. Benim hayatıma Petra çok güzel dokunuşlar yaptı. Ben ev 
hanımıydım. Aylık bir gelirim yoktu. Petra girince ilk işim kendime bir grup yapmaktı. 
Grubumu büyütmede en etkili olan şey ev toplantıları oldu. Petra da direktörlük 
kademesine kadar yükseldim. Her ay beni tatmin eden bir kazanç elde etmekteyim. Her 
işin bir zor ve bir kolay tarafı vardır. Önemli olan kararlı olmak işimizi iş gibi yapmak, planlı 
çalışmak, grubumuzu sürekli yeni şeylerle harekete geçirmek ve yılmadan ve usanmadan 
hedefine doğru koşmaktır. Öncelikle başarıyı istemek gerekiyor, başarıyı yakalamak içinde 
çok çalışmak gereklidir. Başarıya giden yolda üzelebilirsin, yorulabilirsin, kırılabilirsin ama 
hiç durmadan yoluna devam etmelisin. Rabbim sağlık verdiği müddetçe grubum ve ben 
hedeflerimize ulaşacağımıza inanıyorum. Öncelikle PETRA firmasını kurup benim gibi ev 
hanımı olan bayanlara kazanç elde etmemizi sağlayan ve bu sağlıklı muhteşem ürünleri 
kullanmamızı ve kullandırmamızı sağlayan Genel Müdürüm Erol YEDİER ve Yönetim Kurulu 
Başkanı Reyhan PEKEL’ e sonsuz teşekkürlerimi ve minnettarlığımı sunuyorum. Her zaman 
grubum ve benim yanımda olan üst sponsorum Asiye ÇAMURŞEN’e desteklerinden dolayı 
çok teşekkür ediyorum. Tavır ve davranışlarıyla bizim her zaman bir aile olduğumuzu 
göstermiştir. Grubumdaki menajer arkadaşlarım Asiye KARADENİZ, Özlem GENCER, 
Çiğdem ÇİLİNGİR, Aynur ARSLAN, Aysun ÇEBİ’ye ve isimlerini sayamadığım daha bir 
çok menajer arkadaşıma ve grubumdaki üyelere çok teşekkür ediyorum. Ayrıca, Petra 
ailesi çalışanlarından Züleyha ŞENTÜRK’ e ve tüm çalışanlarına sonsuz teşekkürler iyi ki 
varsınız, iyi ki bizimlesiniz. Sizlerle aynı çatı altında olmaktan mutluluk duyuyorum.

Sevgi ve saygılarımla.

Merhaba,

Ben Nevin Haftaoğlu. Balıkesirliyim. 1986’da evliliğim nedeniyle Sakarya’ya yerleştim 
ve yaşamımı İki oğlum ile beraber burada sürdürüyorum. Balıkesir Ticaret Meslek 
Lisesi’nden mezunum. Açıkçası çalışma hayatım olmadı ve bu benim içimde uhte olarak 
kaldı. Sosyal ve aktif olmayı seviyorum. İnsan ilişkilerine değer veririm. Petra ismini ve 
hakkında hiç bir bilgim olmamıştı. Nezaman sevgili arkadaşım sponsorum Nuray Kaya 
beni telefonla arayarak seminere davet etti. Davetine canı gönülden değil de tesadüfi 
bir durumda gittim. Seminerde ürünler anlatıldı bitkisel ve organik olması benim ilgimi 
çekti. Ortam ve değerli direktörüm Sema Akçakara hanım’ın pozitif enerjisi o gün üyelik 
için karar vermeme sebep oldu. 2 yıldır Petra’lıyım ve Petra’lı olmaktan dolayı çok 
mutluyum. Benim kronik alerjik rinit rahatsızlığım var ve bu yüzden piyasadaki ürünleri 
evde kullandığım zaman sağlığımı hemen etkileniyordu. Petra’nın ürünleriyle gerçekten 
sağlığıma kavuşuyorum. Ayrıca ürünler çok kaliteli ve verdiğim kişilerden de bana güzel 
dönüşleri oluyor. Microfiber Perla bezler ve Ecolinn ürünleriyle işim daha kısa zamanda 
bittiği gibi, yaptığım temizlik daha kalıcı ve uzun süreli oluyor. Kahve keyfimi kırmızı reishi 
mantarı ile yapıyorum. Biorichi ürünlerini sağlığımız için ayrıca seviyorum. Bu kaliteli 
ürünlerden vazgeçmeyi de düşünmüyorum. Petra’nın bir çok sisteme göre avantajlı 
olması, ev hanımlığından başlayarak bir çok kesime hitap etmesi kendimi geliştirmeme 
olanak sağladı. Üyeliklere önem vererek sevdiklerimide Petra’ya davet ettim. Oğlum Caner 
Şenyiğit Petra’lı olarak ilerlemeye devam ediyor. Oğlum ve diğer sevdiklerimden oluşan 
grubumla birlikte büyümeyi hedefledik. Petra’yı etrafıma ve yakınlarıma anlatmaya, 
üyelikler yapmaya devam edeceğim. Petra şirketine Türk sermayeli olması sebebiyle daha 
çok güveniyorum ve destekliyorum. Bence insan sağlığı herşeyden daha önemlidir. Siz 
de sağlığınızı önemseyiniz. Umarım sizde Petra çatısına katılırsınız. Sağlıklı ve güzellikle 
kalınız. Teşekkürler.

BAŞARI HİKAYELERİ
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SAĞLIK KÖŞESİ

Kılcal damar 
nedir?

Vücudun her yerinde ince çeperli çok ufak damarlardır.

Yüzdeki kılcal damar çatlaması nedir?

Yüzdeki kılcal damar çatlaması olarak bilinen  deri yüzeyine 
yakın, genişlemiş damarların görünür olması anlamına gelir. 
Yanaklar, burun kenarları ve çene kılcal damarların deri 
yüzeyine en sık görüldüğü yerlerdir.

Yüzdeki genişlemiş  kılcal damar görüntüsü 
kimlerde görülür?

Yüzdeki kılcal damar şikayeti toplumlarda yaklaşık %15 
oranında görülür. Genellikle açık tenli insanlarda ortaya çıkar. 
Yüz bölgesinde, kılcal damar şikayetleri 0,1-1 mm çaplı ince 
damarların genişlemesi şeklinde ortaya çıkabilir. 

Yüzde kılcal damar ve kızarıklıklarının oluşmasının 
nedenleri 

•	Genetik faktörler ve yaşlanmaya bağlı nedenler
•	Hamilelik 
•	Kardiyovasküller hastalıklar
•	Cildin aşırı duyarlılığı
•	Hormon düzeylerinin bozukluğu
•	Stresli hal ve durumlarda
•	Solunum yolu hastalıkları 
•	Güneş ışığına uzun süre maruz kalma gibi durumlarda 
   yüz cildinde kırmızı kılcal damar oluşabilir.

At kestanesi kremi etkisi ile 
yüzünüzü güldürecek!

İçeriğinde bulunan E vitamini ve At 
kestanesi yağı ile cilt hücrelerinin 
yenilenmesine yardımcıdır.

At kestanesi bitkisi:  Yüzdeki kılcal damar 
görüntüsünün giderilmesini sağlamaya 
yardımcıdır. Botox etkisi sağlayarak cilt 
üzerindeki kırışıklıkların giderilmesine yardımcı 
olur. Ciltte oluşmuş geniş gözenekleri sıkılaştırmaya 
yardımcıdır. 

E vitamini: Cilde esnekliğini veren kolajen üretimini 
artırarak yaşlılığın cilt üzerindeki belirtilerini geciktirmeye 
yardımcıdır. Kolajen üretimi artıkça bağ dokusu güçlenir ve 
cilt sıkılşır. Cildi beslemeye ve nemlendirilmesine yardımcı 
olur. Kırışık oluşumunu engellediği gibi oluşmuş kırışıklıkların 
giderilmesinde yardımcıdır. 

At kestanesi 
kremi ile etkili 
sonuçlar 

Yüzdeki kırmızı görünen 
genişlemiş kılcal 
damar görüntüsünün 
giderilmesine 
yardımcıdır.

Ciltteki genişlemiş gözenekleri sıkılaştırır, çevresel etkilere 
(sigara, hava kirliliği, stres, kullandığımız ilaçlar, geçirdiğimiz 
hastalıklar vs.) bağlı olarak gelişen cilt hasarlarını onarmaya 
yardımcıdır.

E vitamininin güçlü antiokasidan özelliğinden dolayı yeni ve 
sağlıklı hücre oluşumunu hızlandırır, cildin bakımını yapmaya 
ve korumaya yardımcıdır.

Kırışık oluşumunu engellediği gibi oluşmuş kırışıklıkların 
giderilmesinde yardımcıdır. 

Cilde esnekliğini veren kolajen üretimini artırarak 
yaşlılığın cilt üzerindeki belirtilerini 

geciktirmeye yardımcıdır.

At kestanesi bitkisinin içinde bulunan  
bitkisel enzim AESCİN kılcal damar 

kanamalarını durdurmaya yardımcıdır.

Almanya Sağlık Bakanlığı’nın 
bitkisel preparatların hazırlanması 
ve ruhsatlandırılmasından sorumlu 
E Komisyonu At kestanesi bitkinin 
varislerde kullanılabileceğini 
belirtmiştir.



ADANA

ANTALYA

ANKARAADAPAZARI

BAFRA BALIKESİR

BALIKESİR BURSA

ÇANAKKALE

ERZURUM

BURSA

DENİZLİ

ERZURUM ESKİŞEHİR

6

SEMİNERLERİMİZDEN KARELER

DENİZLİ



GİRESUNFATSAESKİŞEHİR

GİRESUN İSTANBUL İZMİR

İZMİR KAYSERİ KAYSERİ

LÜLEBURGAZKONYA KÜTAHYA

ORDU SAMSUNSAMSUN TRABZON

7

SEMİNERLERİMİZDEN KARELER



Kasım Ayı Şahsi Ciro İlk 10

1. Özgür Korkmaz

3. Ahu Alpgiray

1. Emine Tekin

2. İlknur Şahin

3. Nuran Ayyıldız

2. Name Tarakçı

4. Hatice Koca 4. Ayla Berkün
5. Muhibe Ayna 5. Sabahat Güneriç
6. Zehra Namık 6. Oya Cevizci
7. Kader Özge 7. Leyla Çakmak
8. Aygün Altındağlı 8. Perihan Kemaloğlu
9. Emine Bilir 9. Süveyda Layıkbaş Diler

10. Gülden Ercan 10. Şükran Özkök

Kasım Ayı Grup Ciro İlk 10

8

CleanLifeWellness Cook
Food 

supplements 
& vitamins

30 ÜLKE GENELİNDE EN BAŞARILI PETRA’LILAR

1. 1.

NURDAN 
TELLİ

1.

SÜNDÜS
AKKAYA
08 Bölge 03 Bölge

EMİNE 
ACEL

06/B Bölge

1.

HİLAL 
DURMAZ
03 Bölge

EMİNE 
TEKİN

06 Bölge

2. 2. 2.

ELMAS 
AYDIN

03 Bölge

3. 3. 3.

FATMA
BAŞ

08 Bölge

2.

3.

AYGÜN 
ALTINDAĞLI
01/B Bölge

NUR 
KAYA ÖZEN

02 Bölge

HAYATİ 
HACALOĞLU

02 Bölge

3.

HAVVA
OGAN

01/B Bölge

1.

EMİNE
BİLİR

13 Bölge

MÜSLÜM 
ACAR

07 Bölge

KADER 
ÖZGE

02 Bölge

03 Bölge

2.

ŞÜKRAN 
ÖZKÖK

BAŞARILARIMIZ



KASIM AYINDA İLK DEFA MENAJERLİK KADEMESİ YÜKSELEN TEMSİLCİLERİMİZ

9

2.
02 GÖZTEPE BÜRO08 SAMSUN BÜRO

1. 3.
03 İZMİR BÜRO

NAME 
TARAKÇI
08 Bölge 01/B Bölge

ZEHRA 
NAMIK

HATİCE 
ÖZER
03 Bölge

KASIM 2015
YENİ TEMSİLCİ 
KAZANDIRMA

ŞAMPİYONLARI

KASIM 2015
MENAJER
ÇIKARMA

ŞAMPİYONLARI

KASIM 2015
BÜROLARA GÖRE 
CİRO SIRALAMASI

8. Bölge
86093	 TR	 TUĞBA DOLU 	 Müdür 
94019	 TR	 SÜNDÜS AKKAYA 	 Ekip Lideri 
151103	 TR	 NEZİHA ACAR 	 Ekip Lideri 
162697	 TR	 ZEHRA DEMİRKOL 	 Ekip Lideri 
121813	 TR	 HATİCE DERE 	 Ekip Lideri 
136157	 TR	 MERVE ELİAÇIK 	 Yıldız Sponsor 
40974	 TR	 NURİYE DURMUŞOĞLU 	 Yıldız Sponsor 
57389	 TR	 SEVİLAY ÇIRAKOĞLU 	 Yıldız Sponsor 
162641	 TR	 FİRDEST YILDIRIM 	 Yıldız Sponsor 
158143	 TR	 SÜLEYMAN BİLALOĞLU 	 Yıldız Sponsor 
87708	 TR	 ARZU VARAN 	 Yıldız Sponsor 

7. Bölge
160119	 TR	 HAVVA KURT 	 Müdür 
160864	 TR	 FATMA YILDIZ 	 Ekip Lideri 
152220	 TR	 MERAL DOĞAN 	 Ekip Lideri 
96586	 TR	 SULTAN İLHAN 	 Yıldız Sponsor

52. Bölge
153011	 TR	 HATİCE KOCA 	 Müdür 
156742	 TR	 SELVER TOKGÖZ 	 Yıldız Sponsor 
116369	 TR	 GÜLER ÖZEL 	 Yıldız Sponsor 
155822	 TR	 NİLÜFER ÖZÇAKIR 	 Yıldız Sponsor 
157012	 TR	 ÖMER KOCA 	 Yıldız Sponsor 
163688	 TR	 EMİNE DİRİ 	 Yıldız Sponsor 
154691	 TR	 ZEKİNE KOCA 	 Yıldız Sponsor 
145170	 TR	 KIYMET İNCE 	 Yıldız Sponsor 

54. Bölge
142427	 TR	 SÜLBİYE DEĞİRMENCİOĞLU Yıldız Sponsor 

78. Bölge
17666	 TR	 NURAN AYYILDIZ 	 Ekip Lideri

1/B. Bölge
120882	 KKTC	 RAHİME İNCE 	 Bölge Müdürü 
145087	 TR	 MEHMET DURUSU 	 Ekip Lideri 
126873	 DE	 BETÜL ÇİLSAL KARAKAYA 	 Yıldız Sponsor 
162946	 KKTC	 ZEHRA YEŞİLADA 	 Yıldız Sponsor 
155464	 TR	 LÜTFİYE YAŞAR 	 Yıldız Sponsor 
155155	 TR	 ASİYE İNAN 	 Yıldız Sponsor 

3. Bölge
155947	 DE	 HATİCE ÇELİK 	 Ekip Lideri 
162192	 DE	 ŞENEL SUDURAĞI 	 Ekip Lideri 

2. Bölge
130837	 TR	 MÜRŞİDE KARAGÖZ 	 Müdür 
28661	 TR	 RUKİYE TURAN 	 Müdür 
5192	 TR	 KÜBRA ŞAHİN 	 Ekip Lideri 
153609	 TR	 SİNEM ŞENEL 	 Yıldız Sponsor 
157560	 TR	 MELEHAT SOY 	 Yıldız Sponsor 
135800	 TR	 ASİYE DURAL 	 Yıldız Sponsor 

4. Bölge
145103	 TR	 SEHER KOÇ 	 Yıldız Sponsor 

13. Bölge
52993	 TR	 MÜZEYYEN CEYLAN 	 Yıldız Sponsor 

06 Bölge

EMİNE 
TEKİN

01/B Bölge

MUHİBE 
AYNA

ŞENEL 
SUDURAĞI
03 Bölge

BAŞARILARIMIZ



F. KöseEV TOPLANTISI 
MERKEZ - ÇANAKKALE

FİLİZ KÖSE
05 OCAK 2016

ÇANAKKALE 1. Bölüm	 13.30 
Petra Fırsat Sunumu

2. Bölüm	 15.00 
Petra Ürün Sunumu

F. KöseGRAND ANZAC OTEL, Kemal Paşa Mh. 
Kemal Yeri Sk. No:11 MERKEZ

KÜBRA ÖZBEK
16 OCAK 2016

ÇANAKKALE 1. Bölüm	 12.45 
Petra Fırsat Sunumu

2. Bölüm	 14.30 
Petra Ürün Sunumu

H. Öztürk
A. Torun

ANKARA BÖLGE MÜD. İzmir Cd. Kızılay Mh. 
Necipbey Ap.N:22 K.2 D.5, Yenişehir

ANKARA
Çankaya

1. Bölüm	 12.45
Petra Fırsat Sunumu

KÜBRA ÖZBEK
23 OCAK 2016

2. Bölüm	 14.30 
Petra Ürün Sunumu

E. BilirEMİNE BİLİR
16 OCAK 2016

ADANA
Çukurova

1. Bölüm	 13.00 
Petra Fırsat Sunumu

2. Bölüm	 14.30 
Petra Ürün Sunumu

ADANA BÜRO, Güzelyalı Mah. 81192 Sk. 
Gülen Apt. altı, N:6

S. GencerANTALYA BÜRO, Doğu garajı Yüksekalan Mh. 
Aliçetinkaya Cd. Oğul İş Hanı K:3 D:15

SELMA GENCER
06 OCAK 2016

ANTALYA 1. Bölüm	 12.45
Petra Fırsat Sunumu

2. Bölüm	 13.30 
Petra Ürün Sunumu

A. ŞenyolDİLEK UÇAR BÜRO, Şehabettin Paşa Mah.
Çatal sk. N: 22 Göktaş, Apt. D:3 Osmangazi

DİLEK UÇAR
12 OCAK 2016

1. Bölüm	 12.45
Petra Fırsat Sunumu

2. Bölüm	 14.30 
Petra Ürün Sunumu

BURSA

H. KurtMudanya Büro: Halitpaşa Mah.Fevzipaşa 
Cd. Başarır Ap. No:62 Mudanya

DİLEK UÇAR
23 OCAK 2016

BURSA
Mudanya

1. Bölüm	 12.45
Petra Fırsat Sunumu

2. Bölüm	 14.30 
Petra Ürün Sunumu

Ş. Özkök,
G. Özmen

DENİZLİ BÜRO, Sarayla Mh. 498 Sk.
Kıran İş merk. 15/10

DENİZLİ 1. Bölüm	 12.45
Petra Fırsat Sunumu

2. Bölüm	 14.30 
Petra Ürün Sunumu

ŞÜKRAN ÖZKÖK
15 OCAK 2016

H. Tuçer
G. Bağlan

DENİZLİ BÜRO, Sarayla Mh. 498 Sk.
Kıran İş merk. 15/10

DENİZLİ 1. Bölüm	 12.45
Petra Fırsat Sunumu

2. Bölüm	 14.30 
Petra Ürün Sunumu

ŞÜKRAN ÖZKÖK
16 OCAK 2016

A. AlpgirayGÖZTEPE BÜRO, Şemsettin Günaltay Cd.,
Akbank blokları, F blok, D:113

KÜBRA ÖZBEK
05 OCAK 2016

ERENKÖY 1. Bölüm	 13.45
Petra Fırsat Sunumu

2. Bölüm	 15.30 
Petra Ürün Sunumu

K. ErdoğanEsnaf ve Sanatkarlar Odalar Birliği, Kez Mh. 
Esnaf Sarayı No:1 Merkez

ERZURUM 1. Bölüm	 12.45
Petra Fırsat Sunumu

2. Bölüm	 14.30 
Petra Ürün Sunumu

EROL YEDİER
DR. YAVUZ AKSOY
23 OCAK 2016

BAKIRKÖY İŞ ADAMLARI DERNEĞİBAKIRKÖY 1. Bölüm	 12.45
Petra Fırsat Sunumu

2. Bölüm	 14.30 
Petra Ürün Sunumu

EROL YEDİER
10 OCAK 2016

OCAK AYI PETRA TANITIM SEMİNERLERİ

10

Kademesi yükselen ve kademesini koruyan menajerlerimizi kutluyor ve hediyelerini güle güle kullanmalarını diliyoruz...

75 ¨
HEDİYE ÇEKİ

75 ¨
HEDİYE ÇEKİ

150 ¨
HEDİYE ÇEKİ

300 ¨
HEDİYE ÇEKİ

75 TL HEDİYE ÇEKİ KAZANANLAR
TR	 94019	 SÜNDÜS AKKAYA	 Ekip Lideri

TR	 160864	 FATMA YILDIZ	 Ekip Lideri

TR	 160664	 ZERRİN KÖSE	 Yıldız Sponsor

TURBO GRILL KAZANANLAR
KKTC	 92136	 AYGÜN ALTINDAĞLI	 Bölge Müdürü

YARIŞMA VE SEMİNER

KASIM AYI KARİYER 
TEŞVİK PLANI İLE KAZANANLAR



M. Acar,
S. Boğ

FATSA BÜRO Dumlupınar Mh. Topaloğlu Cd. 
Yurttaş Ap. Odabaş Kuruyemiş Üstü K:1

MUKADDES ACAR
13 OCAK 2016

ORDU
Fatsa

1. Bölüm	 13.00
Petra Fırsat Sunumu

2. Bölüm	 14.30 
Petra Ürün Sunumu

D. Şeker,
Ş. Güner

ORDU BÜRO, 2. Şube Şarkiye Mh. Huzur İş 
Hanı Kat:2

ASİYE ÇAMURŞEN
12 OCAK 2016

1. Bölüm	 12.45
Petra Fırsat Sunumu

2. Bölüm	 14.30 
Petra Ürün Sunumu

ORDU

N. TarakçıSAMSUN BÜRO, Kılıçdede Mh. İstiklal Cd. 
No:171/5 56’lar Samim Apt. 

ZEYNEP YÜKSEL
16 OCAK 2016

SAMSUN
İlkadım

1. Bölüm	 12.45
Petra Fırsat Sunumu

2. Bölüm	 14.30 
Petra Ürün Sunumu

K. Genç,
İ. Tokgöz

ATAKUM BÜRO, Cumhuriyet Mah. 
Azerbeycan Cad. Tarım İş Blokları B Blok N:1 

İLKAY TOKGÖZ
KERAMETTİN GENÇ 
23 OCAK 2016

SAMSUN
Atakum

1. Bölüm	 12.45
Petra Fırsat Sunumu

2. Bölüm	 14.30 
Petra Ürün Sunumu

N. TarakçıGENÇLİK VAKFI, Cennetzade İş hanı K:3 
(Hasan Bayrakçı Diş Sağlığı Merkezi Karşısı)

NAME TARAKÇI
10 OCAK 2016

SAMSUN
Bafra

1. Bölüm	 12.45
Petra Fırsat Sunumu

2. Bölüm	 14.30 
Petra Ürün Sunumu

N. TürkmenADAPAZARI BÜRO Semerciler Mah. Çark Cd., 
Eyüp Sabri Ap. N:49 /402 K:4 Sakarya 
(Migros karşısı, Rodi mağaza üstü)

SAKARYA
Adapazarı

1. Bölüm	 12.45
Petra Fırsat Sunumu

2. Bölüm	 14.30 
Petra Ürün Sunumu

SEMA AKÇAKARA
12 OCAK 2016

NOVA OTEL Şeker Mh. Çevreyolu Cd. N:38
(Başken Hastanesi Karşısı)

EROL YEDİER
DR. YAVUZ AKSOY
12 OCAK 2016

KONYA 1. Bölüm	 13.00
Petra Fırsat Sunumu

2. Bölüm	 14.30 
Petra Ürün Sunumu

G. Çalık

N. TopsakalSAFRANBOLU BÜRO, Yeni Mh. Mutlu Sk. 
Cennet Apt. N:1 K:1

NAHİDE TOPSAKAL
09 OCAK 2016

KARABÜK
Safranbolu

1. Bölüm	 13.00
Petra Fırsat Sunumu

2. Bölüm	 14.30 
Petra Ürün Sunumu

F. MandıracıLÜLEBURGAZ BÜRO, Özerler Mah. 
Fındıklı Sk. Kaçar Ap. N:12 K:2 D:6

REYHAN PEKEL
05 OCAK 2016

KIRKLARELİ
Lüleburgaz

1. Bölüm	 12.45
Petra Fırsat Sunumu

2. Bölüm	 14.30 
Petra Ürün Sunumu

S. Layıkbaş,
P. Öğüt

KAYSERİ BÜRO, Sahabiye Mah. Otağ Sk. 
Astürk İş Merkezi No:39 K:1

KAYSERİ
Kocasinan

1. Bölüm	 12.45
Petra Fırsat Sunumu

2. Bölüm	 14.30 
Petra Ürün Sunumu

LEYLA ÇAKMAK
12 OCAK 2016

E. TekinİZMİT BÜRO Ömerdağ Mah. Alemdar Cad. 
Soydan İş. Merkezi K:3 D:112 Merkez

KOCAELİ
İzmit

1. Bölüm	 12.45
Petra Fırsat Sunumu

2. Bölüm	 14.30 
Petra Ürün Sunumu

EMİNE TEKİN
19 OCAK 2016

11

GİRESUN BÜRO Hacı Miktat Mh.
Anafor Sk. N:35-A Merkez

ZEYNEP YÜKSEL
14 OCAK 2016

GİRESUN 1. Bölüm	 13.00
Petra Fırsat Sunumu

2. Bölüm	 14.30 
Petra Ürün Sunumu

E. Vurguncu

Anamur Belediyesi Toplantı SalonuZEYNEP YÜKSEL
09 OCAK 2016

MERSİN
Anamur

1. Bölüm	 13.00
Petra Fırsat Sunumu

2. Bölüm	 14.30 
Petra Ürün Sunumu

Ö. Korkmaz

SEMİNERLER

H. FerlibilekESKİŞEHİR BÜRO, İki Eylül Cad. Demir Apt. 
No:82 Kat:2 D:4 Merkez

HATİCE FERLİBİLEK
14 OCAK 2016

ESKİŞEHİR 1. Bölüm	 12.45
Petra Fırsat Sunumu

2. Bölüm	 14.30 
Petra Ürün Sunumu

S. ÖztürkCAFE MANDALİNA Hıdırlık Mah. İnönü 
Cad.3/A Aile Hekimliği Yanı

KÜBRA ÖZBEK
09 OCAK 2016

İZMİR
Seferihisar

1. Bölüm	 13.00
Petra Fırsat Sunumu

2. Bölüm	 14.30 
Petra Ürün Sunumu

H. OkatİZMİR HİZMET NOKTASI, Gazi Bulvarı, 
Münir Birsel İş Merk. N:95 D: 9 Basmane

HÜSNÜ OKAT
13 OCAK 2016

İZMİR 1. Bölüm	 12.45
Petra Fırsat Sunumu

2. Bölüm	 14.30 
Petra Ürün Sunumu

N. Topsakalİnönü Mah. Yığın Sk. Can sitesi altı N:2/B 
(salı pazarı)

NAHİDE TOPSAKAL
16 OCAK 2016

KASTAMONU 1. Bölüm	 13.00
Petra Fırsat Sunumu

2. Bölüm	 14.30 
Petra Ürün Sunumu

MAGEM Gelişim Akademisi İsmet İnönü 
Bulvarı (Sakarya Market Karşısı) 

EROL YEDİER
DR. YAVUZ AKSOY
16 OCAK 2016

1. Bölüm	 11.00
Petra Fırsat Sunumu

2. Bölüm	 12.30 
Petra Ürün Sunumu

Z. NamıkKKTC
Magosa

İ. ŞafakEĞİTİMSEN DERNEĞİ, Dominos Pizza ÜstüİSMAHAN ŞAFAK
11 OCAK 2016

ORDU
Ünye

1. Bölüm	 12.45
Petra Fırsat Sunumu

2. Bölüm	 14.30 
Petra Ürün Sunumu

A. ÇamurşenORDU BÜRO, 2. Şube Şarkiye Mh. Huzur İş 
Hanı Kat:2

ZEYNEP YÜKSEL
15 OCAK 2016

1. Bölüm	 12.45
Petra Fırsat Sunumu

2. Bölüm	 14.30 
Petra Ürün Sunumu

ORDU

S. UyarSEMRA UYAR
10 OCAK 2016

SİNOP 1. Bölüm	 12.45
Petra Fırsat Sunumu

2. Bölüm	 14.30 
Petra Ürün Sunumu

SİNOP BÜROYeni Mh. Yüksek Kaldırım Sk. 
No:2/1 Aslanoğlu Ap. 

OCAK AYI PETRA TANITIM SEMİNERLERİ



Ayda sadece 
187,80 ¨ ‘ye
Aquawell Blue’ya

sahip olun!

7055 Alkalinn pH Arttırıcı Damla 100ml
7054 Petra Sole Kristali Öğütülmüş Tuz 250gr. x 2 adet
7061 Petra Sole Kristali Granül Tuz 500gr.
3550 Aquawell Manyetik Anti Kireç Top
3187 Smart Yer Temizlik Bezi

* Kampanya stoklarla sınırlıdır. Petra A.Ş. ürün değişim hakkını saklı tutar.

OCAK AYI BOYUNCA TURBO GRILL 5 TAKSİT
AYRICA 159 ¨ DEĞERİNDEKİ PAKET HEDİYE

113 ¨ x 5
taksitle

3500 TurboGrill 

Pişirme Robotu 

peşin fiyatına 

6422 Ecolinn Ecodrops Çok Amaçlı Temizleyici 500ml
6132 Ecolinn Ecopower Süper Yağ Çözücü 650ml (Sprey)
5080 Perla 32x31 Zor Kir Temizlik Bezi
5210 Perla Bulaşık Bezi
3187 Smart Yer Temizlik Bezi

Hediye
Paketi

Müşterilerimizin 
ödemeleri taksitli!

Müşterilerimizin 250¨ ve üzerindeki tüm 
alışverişleri OCAK ayı boyunca iki taksit!

* Petra ürünlerde değişiklik yapma hakkını saklı tutar.

250¨ ve üzerine
iki taksit


